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苏州市人力资源和社会保障局文件 
 

苏人保开〔2023〕8 号 

 
 

关于申报 2023 年度企业通过人才中介机构 
招才引智的引才补贴的通知 

 

各县级市（区）人力资源和社会保障局，市各有关单位： 

根据《关于鼓励企业通过人才中介机构招才引智的实施办法

（试行）》（苏人保开〔2017〕2 号）和《苏州市企事业单位引才

用才激励办法（试行）》（苏委办发〔2019〕108 号），现就 2023

年度企业通过人才中介机构招才引智的引才补贴申报工作通知

如下： 

一、申报时间 

2023 年 4 月 1 日至 4 月 30 日。 

二、申报对象 

通过人才中介机构实施招才引智的企业。 

三、申报条件 

（一）企业需在苏州大市范围内注册经营，具有独立法人资格，

并符合下列条件之一： 
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1．国家级重大人才工程（A 类）、省“双创”人才、姑苏创

新创业领军人才计划入选者创办的企业； 

2．国家高新技术企业； 

3．新一代信息技术、高端装备制造、新材料、软件和集成电

路、节能与新能源、生物技术和新医药等先进制造业领域和现代

金融、科技服务、信息服务、现代物流、电子商务等现代服务业

领域的民营规模以上企业； 

4．各县级市、区重点推荐的优秀中小微企业（推荐重点为各

地具有成长潜力的科技型小微企业）。各地每年重点推荐企业不

超过 10 家。 

（二）人才中介机构需为在中国大陆注册的取得人力资源服务

许可并能够从事中高端人才中介服务的专业人力资源公司，或境

外知名专业人力资源公司。 

（三）引进的人才需同时满足下列条件： 

1．2020 年 1 月 1 日后引进，依法签订劳动合同，全职到岗工

作满 1 年，按规定缴交社会保险； 

2．年缴纳工资薪金个人所得税达 5 万元（含）以上； 

3．人才到岗前上一工作地在苏州大市范围以外（若曾在苏工

作，离苏时间至少六个月以上）； 

4．申报企业和引进的人才均无不良记录。 

四、补贴标准 

引才补贴按照企业给付人才中介机构佣金的 50%确定，单个
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人才补贴最高 15 万元，单个企业补贴最高 100 万元。 

五、申报方式 

申报企业按照单位注册地属地管理原则，采用网上申报方式

开展，申报网址：姑苏人才总入口（www.rcsz.gov.cn）→人才计

划一网申报→配套举措→企事业单位引才用才激励→通过中介机

构引才。 

企业打开申报页面后，下载和填写《企业通过人才中介机构

招才引智补贴承诺书》（附件 1），并上传相关证明材料。 

六、申报材料 

1．企业通过人才中介机构招才引智补贴承诺书。 

2．申报企业资质相关材料： 

（1）企业有效期内的统一社会信用代码证； 

（2）领军人才企业须提交市级以上人才计划资助证明材料，

股东另须提供验资证明； 

（3）国家高新技术企业须提交有效期内的高企证书或相应证

明文件； 

（4）重点产业领域的民营规模以上企业需提供 2022 年度财务

审计报告（需提供体现主营收入的关键页，其中制造业企业年主

营业务收入须达到 2000 万元，服务业企业年营业收入须达到 1000

万元）； 

（5）县级市、区推荐企业需提交当地人才办的推荐材料原件

（加盖公章）。 
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3．引进对象资质相关材料： 

（1）企业与人才签订的劳动合同（需体现人才的准确年薪，

如无则需要补充提供年薪协议，加盖公章）； 

（2）人才身份证件、缴交社保记录单（申请当月往前至少 12

个月记录）； 

（3）人才到岗上一工作单位劳动合同或离职证明文件； 

（4）税务部门出具的申请人在申报企业的个人所得税完税证

明（申请当月往前完整 12 个月的记录）。 

4．人才中介机构资质相关材料： 

（1）企业与人才中介机构签订的猎头协议； 

（2）关于该人才引进佣金的付款通知单（需体现佣金计算过

程）； 

（3）引进人才佣金的支付凭证（发票及银行流水）； 

（4）人才中介机构有效期内的统一社会信用代码证； 

（5）猎头协议期内的人力资源服务许可证。 

以上材料由各县级市、区主管部门核实原件，并提交复印件

（一式一份）至苏州市人社局审核。 

七、认定程序 

网上初审：5 月 15 日前，各市、区主管部门对照申报条件，

对申报企业上传的相关材料进行网上初审，主要审核企业和中介

机构资质、人才条件以及申报材料的完整性，符合申报条件且材

料齐备后方可通过初审。 
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现场审验：5 月 31 日前，通过初审的企业携带所有材料的原

件和复印件至各市、区主管部门进行现场审验，主管部门查验材

料齐全无误后，留存盖章版复印件。另外，各地主管部门需对核

验通过人员及企业进行相关信用及违法情况审查，并形成书面报

告，同时将《引才补贴汇总表》（附件 2）填写完备并盖章后，连

同通过初审企业的申报材料一并报送至苏州市人社局。 

复核、评审及公示：苏州市人社局对申报信息进行复核、评

审，提出建议补贴名单，经报苏州市委人才办主任会议审定后，

面向社会公示一周。公示无异议，即正式发文公布资助名单；公

示有异议的，由苏州市人社局进行核查并提出处理意见。 

八、其他事项 

1．各地应高度重视此项申报工作，强化领导责任、广泛组织

动员，严格审查、保证质量。 

2．申请企业应对申报材料的真实性负责。苏州市人社局会同

财政和审计部门，每年定期对申报企业进行抽样实地调查，核查

相关材料真实性。如发现弄虚作假，除全额追回补贴外，5 年内不

得申报苏州各类人才项目、并列入苏州市企业诚信记录。涉嫌违

法犯罪的依法处理。 

3．本年度延揽符合本通知申报条件（一）（二）（三）项要

求的人才满 50 名的人才中介机构，可一次性给予 5 万元奖励。人

才中介机构需填写《苏州市人才中介机构引才奖励申报表》（附

件 3），并按照本通知申报材料 2～4 项要求提交材料至苏州市人
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社局人才开发处。 

九、联系方式 

1．咨询热线：苏州 12345“尚贤”人才热线； 

2．苏州市人力资源和社会保障局人才开发和对外合作处： 

联系电话：0512-69820113； 

联系地址：苏州市平泷路 251 号城市生活广场 A 座 2613 室。 

3．各市、区人社部门联系方式： 

张家港市    56767271          常 熟 市    52805321 

太 仓 市    53568578          昆 山 市    57394550 

吴 江 区    63950215          吴 中 区    69388613 

相 城 区    67591919          姑 苏 区    65523310 

工业园区    66605953          高 新 区    68753121 

4．申报系统技术支持（苏州市高层次人才一站式服务中心）： 

联系电话：0512-65224600 
 

附件：1．企业通过人才中介机构招才引智补贴承诺书 

2．引才补贴汇总表 

3．苏州市人才中介机构引才奖励申报表 

4．业务申报流程 

 

 

苏州市人力资源和社会保障局   

                               2023年 3月 28日  
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附件 1 
 

企业通过人才中介机构招才引智补贴承诺书 
 

本企业                                   （企业名称）

于    年   月   日与                         （猎头公司）

签订猎头协议，协议期   年，根据该协议于    年   月   日引

入人才姓名：     ，人才身份证号：                      。 

本企业申请本年度苏州市企业通过人才中介机构招才引智的

引才补贴，承诺引进人才及企业无不良信用及违法犯罪记录，所

提供的材料真实有效。如有失实，愿承担相应法律责任。 
 

 

 

企业负责人签字：          

（企业公章） 

 

                                     年  月  日 
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附件 2 
 

引 才 补 贴 汇 总 表 
〔由市（县）、区人社部门填写〕 

 

市（县）、区：                                                                        填报日期：     年    月    日 

序

号 
申报企业 

企业 
类别 

引进 
对象 

身份证

件号 
上一 
工作地

现任职

岗位 

年缴纳

个税额 
（万元） 

入职 
时间 

猎头供应商 
猎头 
佣金 

（万元）

申请引

才补贴

金额 
（万元）

企业 
联系人及

联系电话 

             

             

             

             

             

注：企业类别请选填序号：1．国家级重大人才工程（A 类）、省“双创”人才、姑苏创新创业领军人才计划入选者创办的企业；2．国家高新

技术企业；3．新一代信息技术、高端装备制造、新材料、软件和集成电路、节能与新能源、生物技术和新医药等先进制造业领域和现代金融、科

技服务、信息服务、现代物流、电子商务等现代服务业领域的民营规上企业；4．各市（县）、区重点推荐的优秀中小微企业。 
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附件 3 
 

苏州市人才中介机构引才奖励申报表 
 

申报人才中介机构：                              填报日期：     年    月    日 

人才中介机构基本情况 

机构名称  注册地  

营业执照号  
人力资源 

服务许可证号
 

法定代表人  联系人  

机构地址  联系电话  

引才服务情况汇总 

序号 
引才 
对象 

引才企业 
企业

类别

上一 
工作地

年缴纳

个税额

（万元） 

现任职 
岗位 

入职 
时间 

        

        

        

        

        

        

        

        

        



 — 10 —

        

        

        

        

申报机构声明： 
本机构申报苏州市人才中介机构引才奖励，承诺所提供的材料真实有效。如有失实，愿承担相应

法律责任。 
 
 
 

机构负责人签字： 
（单位公章） 

 
                                年  月  日 

 
苏州市人社局审核意见 

 
 
 
 
 
 
 

（单位公章） 
 

                       年   月   日 

注：企业类别请选填序号：1．国家级重大人才工程（A 类）、省“双创“人才、姑苏创新创业领

军人才计划入选者创办的企业；2．国家高新技术企业；3．新一代信息技术、高端装备制造、新材料、

软件和集成电路、节能与新能源、生物技术和新医药等先进制造业领域和现代金融、科技服务、信息

服务、现代物流、电子商务等现代服务业领域的民营规上企业；4．各市（县）、区重点推荐的优秀中

小微企业。 
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附件4 

 

业务申报流程 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

企业登录（如无账号，请先注册） 

依次填报完成所有个人奖励申报信息后，勾选全部信息并提交审核 

点击“奖励申报信息”，点击右侧“新增奖励申报”， 
填报个人基本信息并提交审核 

选择单位所属区域，填报单位基本信息并提交审核， 
提交后在单位申报进度中可以查看审核进度 

进入姑苏人才总入口 
网址：http://www.rcsz.gov.cn  

选择“人才计划一网申报”对应“配套举措”中的“企事业单位引才

用才激励”，点击“我要申报”按钮，选择申报类型：中介机构引才 

市人社局复核信息 

注册地业务主管部门初审信息 

注册地业务主管部门现场审验 

市委人才办确认通过 

结束 
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苏州市人力资源和社会保障局办公室          2023 年 3 月 28 日印发  


